PORTARIA N® 836, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2007.

Aprova o Regulamento do Centro de Instrucdo de
Aviacao do Exército (R-62) e da outras providéncias.

O COMANDANTE DO EXERCITO, no uso das atribuicdes que Ihe conferem o art. 4° da
Lei Complementar n® 97, de 9 de junho de 1999, e o inciso XI do art. 20 da Estrutura Regimental do
Comando do Exército, aprovada pelo Decreto n® 5.751, de 12 de abril de 2006, e de acordo com que propde
o Comando Militar do Sudeste, ouvidos o Estado-Maior do Exército e o Departamento de Ensino e
Pesquisa, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento do Centro de Instru¢ao de Aviagao do Exército (R-62), que
com esta baixa.

Art. 22 Determinar que o Comando Militar do Sudeste e o Departamento de Ensino e
Pesquisa adotem, em seu setores de competéncia, as medidas decorrentes.

Art. 32 Estabelecer que esta Portaria entre em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° Revogar a Portaria do Comandante do Exército n® 449, de 29 de agosto de 2002.

REGULAMENTO DO CENTRO DE INSTRUCAO DE AVIACAO DO EXERCITO (R-62)
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ANEXO - ORGANOGRAMA DO CENTRO DE INSTRUCAO DE AVIACAO DO EXERCITO
REGULAMENTO DO CENTRO DE INSTRUCAO DE AVIACAO DO EXERCITO (R-62)

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 12 Este Regulamento tem por finalidade estabelecer preceitos aplicaveis ao pessoal e
aos diversos setores integrantes do Centro de Instrugdo de Aviagdo do Exército (CIAVEX).

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO

Art. 2° A organizagdo geral do CIAVEX ¢ a seguinte:

I - Comando e Diregao de Ensino (Cmdo e Dir Ens):

a) Comandante e Diretor de Ensino (Cmt e Dir Ens);

b) Subcomandante e Subdiretor de Ensino (SCmt e Sdir Ens);
IT - Divisao de Ensino (Div Ens);

IIT - Divisao de Cursos e Estagios (Div Cur Estg);

IV - Divisao de Alunos (Div Al);

V - Divisao de Doutrina e Padronizagio (Div Dout Pdr);

VI - Divisao Administrativa (DA);

VII - Curso de Formagao de Sargentos (CFS);

VIII - Divisao de Informatica (Div Infor);

IX - Se¢do de Investigagdo e Prevencdo de Acidentes Aeronduticos (SIPAA);
X - Companhia de Comando e Servigos (Cia C Sv); e

XI - Companhia de Helicopteros de Instrucao (Cia He Instr).

Pardgrafo unico. A organizagdo da Div Ens compreende, dentre outras, a Seg¢do
Psicopedagdgica (SPscPed), com atribuicdes especificas estabelecidas no Regimento Interno.
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Art. 32 O Cmt e Dir Ens dispde de um o6rgao de assessoramento, denominado Conselho de
Ensino (Cslh Ens), de carater exclusivamente técnico-consultivo para assuntos pertinentes ao ensino,
inclusive ocorréncias relativas aos voos curriculares dos diversos cursos (Cur) e estigios (Estg), assim
constituido:

I - SCmt e Sdir Ens (Presidente do Conselho);
IT - Chefe da Div Ens (Relator do Conselho); e
III - Chefe da Div Cur Estg (Membro do Conselho).

Paragrafo unico. A critério do Dir Ens, poderdo ser convocados outros componentes para
compor o Conselho, de forma permanente ou eventual, mediante publicagdo em boletim interno (BI).

Art. 4° O Cmt e Dir Ens dispde, ainda, de um 6rgao de assessoramento, previsto em todas as
unidades de Aviacdo, denominado Conselho de Voo (CV), destinado a julgar os fatos que afetem a
seguranga de voo e a avaliar a habilidade dos pilotos do corpo permanente na atividade aérea.

Paragrafo inico. Integrardo o CV:

I - SCmt e Sdir Ens (Presidente do Conselho);

IT - Chefe da 32 Se¢ao (Relator do Conselho);

III - Chefe do SIPAA (Membro do Conselho);

IV - Oficial Médico do CIAVEx (Membro do Conselho);
V - Oficial Psicologo (Membro do Conselho); e

VI - Outros componentes, convocados em BI.

Art. 5° O organograma do CIAVEX ¢ o constante do anexo.

Art. 6° A organizagdo pormenorizada serd tratada no Regimento Interno.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS ORGANICAS

Secao I
Do Centro de Instrucao de Aviacao do Exército

Art. 72 O CIAVEx ¢ um Estabelecimento de Ensino (Estb Ens) de formacdo e
aperfeicoamento de grau médio, de especializagdo e extensdo nos graus superior ¢ médio, da Linha de
Ensino Militar Bélico, diretamente subordinado ao Comando de Aviagdo do Exército (CAVEXx), com
incumbéncia de planejar, executar e avaliar as atividades ligadas ao ensino e a aprendizagem.

§ 12 Compete ao CIAVEx:

I - ministrar Cur e Estg visando a formagdo, a especializacdo e ao aperfeigoamento de
pessoal para ocupagdo de cargos e desempenho de funcgdes definidas na estrutura organizacional da
Aviacao do Exército (Av Ex);

IT - contribuir para o aperfeicoamento e a evolu¢do da doutrina de emprego da Av Ex, por
meio de estudos ¢ da elaboragdo de documentos doutrinarios;
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III - atualizar o pessoal no conhecimento de assuntos técnico-profissionais;

IV - realizar pesquisas na area de sua competéncia contando, inclusive, se necessario, com a
participagdo de instituigdes congéneres; €

V - propor ao CAVEx a padronizagdo de procedimentos técnicos e taticos no ambito da Av
Ex.

§ 22 Tem a orientagdo técnico-pedagogica do Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP).

Secao 11
Do Comando e Direcio de Ensino

Art. 8 Compete ao Comando e Dire¢do de Ensino:

I - planejar, administrar e avaliar o ensino e a aprendizagem, fornecendo informagdes aos
escaldes superiores sobre a execug¢ao do processo, com o objetivo de aperfeigoa-lo constantemente;

IT - dar cumprimento ao determinado na documentacdo basica do Sistema de Ensino do
Exército e no Regulamento de Preceitos Comuns aos Estabelecimentos de Ensino do Exército (R-126);

III - promover a elaboragdo e atualizagdo dos documentos bésicos de ensino sob sua
responsabilidade, quando necessario ou determinado, submetendo-os a consideragdo do escaldo superior;

IV - incentivar e propiciar o aperfeicoamento do Corpo Docente, seguindo normas do DEP,
sem prejuizo das fungdes escolares; e

V - decidir, apds apreciagao, sobre os pareceres emitidos pelo Cslh Ens e pelo CV.

Secao 111
Do Conselho de Ensino

Art. 92 Compete ao Cslh Ens assessorar o Diretor de Ensino (Dir Ens):
I - no planejamento e na organizagdo das atividades ligadas ao ensino;
IT - no aprimoramento do processo ensino-aprendizagem, em todos os aspectos; e

IIT - na avaliagdo do rendimento escolar dos alunos para a habilitagdo escolar, quando for o
caso.

Secao IV
Da Divisao de Ensino

Art. 10. Compete a Divisdo de Ensino:

I - assistir o Dir Ens nas atividades de planejamento, programagao, coordenacao, controle e
avaliacdo do ensino e da aprendizagem, assim como na orientacdo psicopedagogica e educacional dos
alunos.

IT - coordenar as atividades da Se¢do de Coordenagdo Pedagogica e da SPscPed;

IIT - exercer a¢ao educacional permanente sobre os alunos;

IV - supervisionar os trabalhos de avaliagdo educacional sob sua responsabilidade;
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V - participar dos trabalhos de atualizagdo da Diretriz Setorial de Ensino (DSE) e das
instrugdes e normas baixadas pelo DEP ou pela Diretoria de Especializacdao e Extensao (DEE), fornecendo
os subsidios necessarios a elaboracao desses documentos; e

VI - planejar a execugdo dos programas de pos-graduagdo de nivel lato sensu e stricto
sensu no ambito do CIAVEx.

Secao V
Da Divisao de Cursos e Estagios

Art. 11. Compete a Divisao de Cursos e Estagios:

I - sob a coordenagao da Div Ens, assistir o Dir Ens nas atividades de execucdo do ensino e
da aprendizagem,;

IT - coordenar a execugdo da atividade técnico-pedagodgica do ensino, dando cumprimento
aos curriculos e planos de disciplinas;

III - cooperar na elaboragdo dos anteprojetos de manuais, quando determinado;
IV - apresentar sugestdes para a atualizacao dos documentos basicos de ensino do CIAVEX;

V - coordenar a elaboragdo dos Pedidos de Cooperacao de Instrucao (PCI) e Ordens de
Instrugdo (Ord I), submetendo-os a apreciagao do Dir Ens; e

VI - propor ao Dir Ens as modifica¢des a serem introduzidas nos diversos Cur e Estg em
andamento.

Secao VI
Da Divisao de Alunos
Art. 12. Compete a Divisdo de Alunos, exceto no que tange ao CFS:

I - assistir o Dir Ens no planejamento, na programagdo, no controle e na avaliacdo das
atividades de ensino, sob a coordenacao da Div Ens;

II - assessorar no enquadramento e na vivéncia militar dos alunos;
IIT - exercer acdo educacional e disciplinar permanente sobre os alunos;
IV - executar as atividades de ensino que lhes forem determinadas;

V - supervisionar, coordenar e controlar as atividades do Corpo Discente, em ligacdo com a

Div Ens;

VI - julgar o processo de justificacdo de faltas de alunos aos trabalhos escolares;

VII - elaborar os documentos administrativos relativos ao Corpo Discente;

VIII - exercer permanente a¢dao educacional sobre os alunos nos campos profissional, moral
e ético;

IX - elaborar os processos de trancamento e¢/ou adiamento da matricula; e

X - elaborar os processos de desligamento e de segunda matricula.
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Sec¢ao VII
Da Divisao de Doutrina e Padronizaciao

Art. 13. Compete a Divisao de Doutrina e Padronizacao:

I - propor experimentacdes doutrinarias a serem realizadas nos Cur e Estg em
funcionamento no CIAVEXx;

IT - coletar, processar e difundir as ligdes aprendidas no ambito do CIAVEX;

IIT - providenciar a difusdo das li¢des aprendidas aos 6rgaos competentes do Exército
Brasileiro (EB);

IV - coordenar a elaboragdo e a atualizacdo de anteprojetos de manuais, cadernos de
instrucdo e notas de aula, quando determinado pelo escaldo superior;

V - propor modificagdes que visem ao aperfeicoamento da doutrina em uso na Av Ex e
disseminada pelo CAVEXx;

VI - zelar para que a doutrina em uso na Forca Terrestre seja aplicada nas atividades de
ensino;

VII - providenciar e disponibilizar publicagdes no ambito do Estb Ens para consultas pelos
interessados;

VIII - assessorar o Comandante e demais 6rgdos do Estb Ens na elucidagdo de duvidas
relativas aos aspectos doutrinarios;

IX - assessorar na tarefa do CIAVEx de padronizar procedimentos e praticas de toda a Av
Ex; e

X - coordenar a execu¢do do processo de aperfeigoamento da doutrina e das técnicas
relativas a Av Ex.

Secao VIII
Da Divisao Administrativa

Art. 14. Compete a Divisdo Administrativa:
I - assistir o Dir Ens nas areas de financas, logistica e patriménio; e

II - planejar, executar, fiscalizar e coordenar as atividades relacionadas com o apoio
logistico e administrativo.

Secao IX
Do Curso de Formacao de Sargentos

Art. 15. Compete ao Curso de Formacao de Sargentos:
I - assistir o Dir Ens nos assuntos relativos as atividades de formagao de sargentos;
II - atuar no desenvolvimento:

a) da area cognitiva dos alunos, em assuntos gerais e especificos de cada Qualificacao
Militar de Subtenentes e Sargentos (QMS); e
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b) dos atributos da area afetiva previstos no Perfil Profissiografico dos cursos;
III - elaborar os processos de:
a) trancamento e/ou adiamento de matricula;
b) desligamento; e
¢) segunda matricula.

Secio X

Da Divisiao de Informatica

Art. 16. Compete a Divisdo de Informatica:
I - assistir o Dir Ens no que se refere ao apoio de informatica;
IT - planejar, coordenar e controlar as atividades relacionadas ao apoio de informatica; e

III - executar as atividades de ensino de informatica.

Secao XI
Da Secio de Investigacio e Prevencio de Acidentes Aeronauticos

Art. 17. Compete a Secdo de Investigacdo e Preven¢do de Acidentes Aeronauticos:

I - trabalhar judiciosamente para que a seguranga de voo faga parte do cotidiano de todo o
efetivo do CIAVEX;

IT - propor e cumprir o Programa de Prevencao de Acidentes Aeronduticos (PPAA);

III - cumprir o previsto nas Normas Gerais de Ac¢do (NGA) da SIPAA e manté-las
atualizadas;

IV - supervisionar a renovagao dos cartdes de satide dos aeronavegantes;
V - analisar relatorios de perigo;

VI - investigar incidentes e acidentes aeronauticos, quando for o caso;
VII - ainda sobre a seguranga de voo:

a) assessorar o Comandante;

b) propor medidas eficazes para prevenir acidentes e incidentes;

¢) cumprir o calendario de obrigagdes;

d) preparar e conduzir reunides semanais;

e) divulgar assuntos de interesse, inclusive pela internet;

f) realizar vistorias; e

g) manter um quadro de avisos a ela relacionado;
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VIII - difundir as recomendacdes de seguranca de voOo decorrentes das analises dos
Relatérios de Perigo e fiscalizar o cumprimento das mesmas.

Secao XII
Da Companhia de Comando e Servigos
Art. 18. Compete a Companhia de Comando e Servigos:

I - planejar, executar e fiscalizar as atividades que lhe sdo afetas, de modo a assegurar o
apoio prioritario ao ensino, a administracao, a seguranca ¢ a manutencao das instalagdes; e

IT - controlar e coordenar o efetivo de pragas da subunidade (SU).
Secao XIII
Da Companhia de Helicopteros de Instrucio
Art. 19. Compete a Companhia de Helicopteros de Instrugao:

I - planejar e controlar a manuteng@o das aeronaves, visando a realizacao efetiva dos voos de
instrucao;

II - realizar as inspecdes das aeronaves previstas no Plano Diario de Voo (PDV);

III - executar os diversos tipos de programas de manutencdo recomendados, de forma a
assegurar o apoio prioritario aos cursos do CIAVEx; e

IV - controlar e coordenar o efetivo de pracas da SU.
CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES FUNCIONAIS
Secao 1
Do Diretor de Ensino

Art. 20. Incumbe ao Diretor de Ensino, além das conferidas em legislacdo vigente aos
comandantes de unidades, no que for aplicavel, e das indicadas no R-126, as seguintes atribuicdes:

I - planejar, dirigir e controlar as atividades de ensino;
II - executar o contido na documentacao basica do Sistema de Ensino;

IIT - zelar pelo cumprimento dos regulamentos, das diretrizes, das normas, das instrugoes,
dos planos e dos programas oriundos dos escaldes superiores;

IV - orientar a elaboracdo da proposta do Plano Geral de Ensino (PGE) para o ano
subseqiiente, encaminhando-a para aprovagao do Diretor de Especializacao e Extensao;

V -elaborar e atualizar os documentos basicos de ensino exigidos, submetendo-os a
consideracao da DEE, para aprovagao;

VI - convocar o Cslh Ens e 0 CV;

VII - decidir sobre os pareceres emitidos pelos Cslh Ens e CV;
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VIII - cumprir as determinagdes do escaldo superior no que se refere a instru¢ao militar;
IX - participar, quando convocado, do Cslh Ens da DEE;
X - conceituar os instrutores € monitores;

XI - promover a graduacdo de terceiro sargento os concludentes dos CFS do CIAVEx, desde
que satisfagam as condi¢des exigidas na legislagdo de ensino e de pessoal do Exército, concedendo-lhes
engajamento pelo prazo determinado em regulamentagdo especifica;

XII - matricular os militares selecionados e designados pelo escaldo superior para Cur e
Estg no CIAVEX, de acordo com a legislagdo vigente;

XII - conceder desligamento de curso e trancamento de matricula aos alunos, nos casos
previstos neste Regulamento;

XIV - excluir e desligar os alunos que incidam nos casos previstos neste Regulamento;

XV - encaminhar para inspec¢ao de saude todo aluno que revelar, durante o Cur ou o Estg,
incapacidade fisica e/ou mental para o seu prosseguimento;

XVI - conceder segunda matricula aos ex-alunos apresentados para os diversos cursos,
observado o disposto neste Regulamento;

XVII - conceder diplomas e certificados aos alunos concludentes de Cur ou Estg realizados
no CIAVEXx;

XVIII - orientar a elaboracao da proposta orcamentéria anual, submetendo-a a apreciagio da
DEE e do CAVEX; e

XIX - propor a nomeacdo de instrutores € monitores.
Seciao 11
Do Subdiretor de Ensino

Art. 21. Incumbe ao Sdir Ens, além do previsto para os subcomandantes de unidades
autonomas:

I - substituir o Cmt e Dir Ens em seus impedimentos legais e executar as atribuigdes
inerentes a este, que lhe forem delegadas;

IT - exercer as atribui¢des previstas na legislacao vigente para os chefes de estado-maior das
unidades, no que for aplicavel; e

III - supervisionar as atividades administrativas, disciplinares e de ensino.

Secao 111
Dos Chefes de Divisiao, Secao, Curso e Comandantes de Companhia

Art. 22. Incumbe aos chefes de divisdo, secdo, curso € comandantes de companhia, nas
esferas de suas atribuigdes, assistir o Comando e Direcdo de Ensino no planejamento, na dire¢do e na
supervisao do ensino e das atividades administrativas.

Paragrafo tnico. As atribuicdes pormenorizadas de cada chefe ou comandante serdo
abordadas no Regimento Interno.
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Secao IV

Dos Relatores

Art. 23. Incumbe aos relatores planejar, coordenar, conduzir e controlar as atividades de

ensino relativas ao Cur ou Estg sob sua responsabilidade.

Secao V
Dos Instrutores e Monitores

Art. 24. Incumbe aos instrutores € monitores:

I - atuar como facilitador no processo ensino/aprendizagem, em estrita observancia aos

regulamentos, as diretrizes, as normas, as instrucdes, aos planos e aos programas;
II - atuar como relator de Cur ou de Estg, quando designado pelo Dir Ens; e

III - desenvolver, em todas as atividades de ensino, a mentalidade de seguranca de vdo.

CAPITULO V
DO REGIME ESCOLAR

Secao I
Das Vagas, da Selecdo e da Matricula
Art. 25. O numero de vagas, em cada Cur ou Estg, ¢ estabelecido pelo Estado-Maior do
Exército (EME).
Art. 26. A selecdo dos candidatos a Cur ou Estg no CIAvVEx ocorre de acordo com

instrugdes anuais, baixadas pelo DGP e pelo DEP, de acordo com as diretrizes do EME.

§ 12 A Escola de Sargentos das Armas ¢ responsavel por realizar o Concurso de Admissao
aos CFS.

§ 22 Os candidatos selecionados no Concurso de Admissdo aos CFS s3o matriculados no
Periodo Basico, na situagdo de aluno, nas organizagdes militares Corpo de Tropa (OMCT) designadas pelo

EME, por ato de seus comandantes/diretores de ensino.

§ 32 Ao término do Periodo Bésico, os alunos relacionados para os CFS das QMS Aviagao-
Apoio e Aviagdo-Manutencao sdao excluidos das OMCT e matriculados no Periodo de Qualificagdo no

CIAVEX, por ato do seu Dir Ens.

Art. 27. As matriculas s3o concedidas pelo Comandante aos candidatos selecionados,

mediante publicacdo em BI, na data fixada para o inicio do periodo letivo do curso.

Paragrafo unico. A partir do ato de matricula no Periodo de Qualificacdo, caracteriza-se,

para o militar designado, a situag¢do de aluno do CIAVEXx.

Art. 28. A autorizagdo para matricula de militares de nagdes amigas € concedida por ato de

autoridade competente do Comando do Exército e obedece a legislagdo especifica.
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Secao 11
Da Freqiiéncia

Art. 29. A freqiiéncia dos alunos aos trabalhos escolares ¢ obrigatdria, sendo considerada ato
de servico.

Paragrafo inico. Para efeito deste artigo, consideram-se trabalhos escolares:

I - aulas ou sessoes de instrugao;

IT - estagios constantes do planejamento anual de ensino;

III - atividades presenciais e ndo presenciais;

IV - avaliagdes; e

V - outras atividades constantes da grade curricular ou da complementagao do ensino.

Art. 30. O aluno perde um ponto por tempo de trabalho escolar a que deixar de comparecer
ou a que ndo assistir integralmente, se sua falta for justificada, e trés pontos se nao for justificada,
independentemente das sangdes disciplinares.

§ 12 O aluno perderda um maximo de dez pontos se deixar de comparecer ou se assistir
parcialmente a um trabalho escolar de duragdo superior a oito horas, quando sua falta for justificada, € o
triplo de pontos se nao for justificada.

§ 22 O numero total de pontos perdidos mensalmente pelo aluno, contados sempre a partir do
inicio do Cur ou Estg, sera publicado em BI.

§ 32 O limite maximo de pontos perdidos por um aluno, durante o ano ou periodo letivo,
para efeito de exclusdo por faltas, equivale a vinte e cinco por cento do total da carga horaria de trabalhos
escolares previstos para o Cur ou Estg.

Art. 31. Os critérios para apuracao de freqiiéncia sdo os seguintes:

I - ndo tera a falta justificada e perdera trés pontos por tempo de atividade o aluno que
deixar de comparecer, sem justo motivo, as atividades previstas;

II - tera a falta justificada e perderd um ponto por tempo de atividade o aluno que estiver em
uma das seguintes situagoes:

a) visita médica em caso de urgéncia ou devidamente autorizada;
b) dispensa por prescricao médica;
¢) ausente da aula, instrugdo ou formatura, por motivo de doenga, atestada por médico;

d) em gozo de dispensa, concedida pelo Comandante do CIAVEx, por motivo de forga
maior;

e) a disposicao da justica;
f) dispensado para doacdo de sangue, quando autorizado;
g) dispensado por motivo de luto; e

h) outros motivos de forga maior, a critério do Dir Ens;
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III - o aluno ndo perdera pontos nas seguintes situagdes:
a) servi¢o ordindrio;

b) servico extraordinario, publicado ou ndo em BI;

¢) realizacao de prova formal de segunda chamada;

d) entrevista na SPscPed, se convocado; e

e) motivo de for¢a maior, a critério do Dir Ens;

IV - o aluno que chegar apds quinze minutos do inicio da sessdo de instrugao, ingressard na
atividade, mas sera considerado faltoso, perdendo pontos ou ndo, conforme as razdes do atraso; e

V - nenhum instrutor podera dispensar qualquer aluno de sessdo de instrucdo, salvo por
motivo imperioso, justificado por escrito.

Secao II1
Da Avaliacao, da Habilitacao e da Classificacao do Aluno

Art. 32. A avalia¢ao educacional do aluno sera realizada de acordo com o estabelecido nas
normas € instrugoes setoriais baixadas pelo DEP.

Art. 33. A habilitagdo escolar sera reconhecida levando-se em considera¢do o rendimento
escolar integral do aluno, nos campos cognitivo, afetivo e psicomotor, bem como a sua aptidao moral.

§ 12 O aluno estara aprovado se obtiver a nota igual ou superior a cinco virgula zero ou,
quando for o caso, o resultado traduzido pela expressao “APTO” em cada disciplina do Cur ou Estg, além
de ser considerado moralmente apto pelo Dir Ens.

§ 2% O aluno ndo aprovado em qualquer disciplina serd submetido a recuperacdo da
aprendizagem e, em seguida, & nova avaliacdo, e se julgado recuperado, recebera nota cinco, que
substituira a nota anterior.

§ 32 O aluno que nao satisfizer as condi¢des de habilitacao sera submetido ao Cslh Ens, que
devera emitir parecer fundamentado sobre a possibilidade de sua aprovacdo, o qual serd levado a
apreciagdo do Dir Ens, para decisao.

Art. 34. Ao término do Cur ou Estg, o Dir Ens emitira um Conceito Escolar para cada aluno,
produto da avaliagdo dos atributos da area afetiva, elaborado de acordo com as normas e instrugdes setoriais
baixadas pelo DEP, o qual serd transcrito nas alteragdes do concludente.

Art. 35. Ao término de cada Cur ou Estg havera uma classificagdo geral dos alunos, em
ordem decrescente do resultado final do rendimento escolar expresso em nota € mengao.

§ 1% No CFS, a classificagdo do aluno sera feita dentro da QMS e definira a ordem
hierarquica dos formandos dentro da turma.

§ 22 Nao havera empate na classificacdo geral, pois, em caso de igualdade nos resultados
finais de dois ou mais concludentes, os calculos serdo refeitos, adotando-se maior numero de casas
decimais, e, persistindo o empate, a classificacdo geral obedecera a ordem de precedéncia hierarquica
prescrita no Estatuto dos Militares.
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Secao IV
Do Trancamento de Matricula

Art. 36. O trancamento de matricula do aluno podera ser concedido uma tnica vez, pelo Dir
Ens, a pedido ou ex officio.

§ 12 O trancamento de matricula a pedido serd concedido desde que o pretendente apresente
motivo considerado justo pelo Dir Ens.

§ 22 O trancamento de matricula ex officio podera ser concedido pelos seguintes motivos:
I - necessidade do servigo;

IT - necessidade de tratamento de satde propria, devidamente comprovada em inspecgao de
saude;

IIT - necessidade de tratamento de saude de dependente legal, se comprovado ser
indispensavel a assisténcia permanente por parte do aluno, exceto para os alunos dos CFS; e

IV - incidéncia, por parte do aluno, nos casos previstos no art. 41 deste Regulamento.

§ 32 Em principio, ndo sera concedido trancamento de matricula para os cursos ministrados
unicamente na modalidade de ensino a distancia.

Secao V
Do Adiamento de Matricula

Art. 37. O adiamento de matricula em Cur ou Estg poderd ser concedido ao candidato
selecionado, uma unica vez, mediante requerimento deste ao Dir Ens, por motivo de:

I - necessidade do servigo;

IT - necessidade de tratamento de saide propria, devidamente comprovada por junta de
inspecao de saude;

IIT - necessidade de tratamento de saide de dependente legal, se comprovada ser
indispensavel a assisténcia permanente por parte do discente; e

IV- interesse particular do discente, considerado justo pelo Dir Ens.

Art. 38. O candidato ao qual for concedido adiamento de matricula terd sua vaga assegurada,
devendo, para tanto, requerer sua inscri¢do para sele¢do no mesmo curso subseqiiente, sob pena de perder
esse direito.

Paragrafo unico. Para efeito deste artigo, no processo de selecdo para a segunda matricula, o
candidato esta desobrigado de realizar, apenas, o exame intelectual, devendo sujeitar-se a todas as demais
etapas e condigdes previstas nas instru¢des reguladoras baixadas pelo DEP.

Secao VI
Da Segunda Matricula

Art. 39. Poderé ser concedida uma segunda matricula no mesmo curso ao ex-aluno que a
requeira, desde que a sua exclusdo tenha sido decorrente de trancamento de matricula e apoés ser
considerado apto em inspe¢ao de saude e exame fisico.
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§ 12 A segunda matricula somente podera ser efetivada no inicio do curso do ano seguinte ao
do trancamento.

§ 2% Nao serd considerado, para fins escolares, o periodo cursado pelo aluno antes do
trancamento da matricula.

§ 32 Ao aluno do CFS, a segunda matricula serd concedida caso o mesmo atenda a idade
limite estabelecida nas Instru¢cdes Reguladoras do Concurso de Admissdao e da Matricula/CFS, para a
realizacao do curso.

Art. 40. Nao podera ser concedida uma segunda matricula no mesmo curso de
especializacdo ou extensdo ao aluno que foi desligado por falta de aproveitamento intelectual, ou por
insuficiéncia técnica.

Sec¢ao VII
Da Exclusio e do Desligamento

Art. 41. E excluido e/ou desligado do CIAVEx o aluno que:
I - concluir o Cur ou Estg com aproveitamento;

IT - tiver deferido, pelo Dir Ens, seu requerimento de trancamento de matricula ou de
desligamento de curso;

III - for reprovado em Cur ou Estg;

IV - ndo concluir o Cur ou Estg até a data fixada pelo DEP;
V - ultrapassar o limite maximo de pontos perdidos;

VI - ingressar no comportamento “Mau’;

VII - for considerado, em inspe¢do de saude, fisicamente incapaz para o servigo do Exército
ou para prosseguimento no curso;

VIII - revelar conduta moral que o incompatibilize com o servigo do Exército ou o
prosseguimento no curso;

IX - apresentar falta de aproveitamento intelectual ou insuficiéncia técnica, desde que fique
comprovado ndo se tratar de motivo de saude;

X - utilizar meios ilicitos durante a realiza¢ao de avaliagdes ou trabalhos escolares;
XI - contrair matrimonio ou passar a ter dependente, no caso de aluno de CFS; ou

XII - falecer.

Paragrafo tnico. A exclusdo e/ou desligamento com base nos incisos III, IV, V, VII, VIII,
IX e X deste artigo serdo apreciados pelo Cslh Ens, sendo o seu parecer peca para a abertura de sindicancia,
a ser instaurada a fim de assegurar ao aluno o direito da ampla defesa e o principio do contraditdrio.

Art. 42. O aluno do CFS desligado antes da conclusdao do curso, exceto por motivo de
falecimento, ingressa em uma das seguintes situagdes perante o Servigo Militar, de acordo com a legislagdo
em vigor:

I - se de origem militar, sendo praga ndo estabilizada, devera receber o certificado a que faz
jus, em sua OM de origem;
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II - se de origem militar, sendo praga estabilizada, sera reincluido na Forca de origem,
conforme previsto no art. 121, § 22 da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980, Estatuto dos Militares; e

III - se de origem civil e se desligado ap6s o Periodo Bésico, sera considerado “Reservista
de 22 Categoria”, devendo a circunscri¢do de servigco militar (CSM) correspondente ser informada sobre a
nova situagao do reservista.

Secao VIII
Dos Deveres e Direitos do Aluno

Art. 43. Sao deveres do aluno:

I - assistir integralmente a todos os trabalhos escolares previstos para seu Cur ou Estg;

IT - dedicar-se ao seu auto-aperfeicoamento intelectual, técnico, fisico e moral;

III - contribuir para o prestigio do CIAVEX;

IV - conduzir-se com probidade em todas as atividades desenvolvidas pelo CIAVEX;

V - cooperar para a conservagao do material e das instalagdes do CIAVEX;

VI - cumprir os dispositivos regulamentares e as determinagdes superiores;

VII - empenhar-se em praticas sadias de higiene individual e coletiva;

VIII - participar de todas as atividades escolares presenciais € ndo presenciais previstas; e

IX - observar rigorosamente os ditames impostos pelas leis vigentes, pela ética militar e
pelas normas de moral e bons costumes.

Art. 44. O concludente do CFS, com aproveitamento, assume o compromisso de servir ao
Exército pelo prazo previsto na legislagdo em vigor.

Paragrafo tnico. O Comandante do CIAVEx fara publicar em BI, por ocasido da conclusdo
do CFS, o engajamento dos seus concludentes pelo prazo determinado em regulamentagdo especifica,
desde que satisfagam as condi¢des exigidas na legislagao de ensino e de pessoal do Exército.

Art. 45. Sao direitos do aluno:
I - solicitar revisdo de avaliagdo, de acordo com as normas em vigor no CIAVEX;

I - reunir-se com outros alunos para organizar, dentro do CIAVEX, agremiagdes de cunho
cultural, civico, recreativo ou desportivo, nas condigdes estabelecidas ou aprovadas pelo Dir Ens;

III - recorrer, quando se julgar prejudicado, a autoridade competente, conforme estabelecido
neste Regulamento e no Regulamento Disciplinar do Exército (RDE);

IV - solicitar trancamento de matricula ou desligamento do Cur ou Estg, de acordo com o
previsto neste Regulamento;

V - ser submetido a recuperacao de aprendizagem, caso nao alcance o rendimento minimo
previsto, conforme estabelecido neste Regulamento;
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VI - ter acesso a SPscPed para fins de orientagdo educacional adequada; e

VII - desde que habilitado, ao término do CFS, ser promovido a graduacdo de terceiro-

sargento.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 46. O aluno esta sujeito ao Codigo Penal Militar e ao RDE, consideradas as limitagdes

impostas pelas peculiaridades da vida escolar, no que se refere as transgressoes disciplinares.

Art. 47. Além das recompensas previstas no RDE, sdo conferidos prémios aos alunos, de

acordo com o estabelecido em normas do DEP.

Art. 48. O aluno que cometer transgressdo disciplinar que atente contra a honra pessoal, o
pundonor militar e o decoro da classe, de acordo com as condigdes contidas no RDE e observado o disposto

no paragrafo Unico do art. 33 deste Regulamento:

I - se oficial, terd sua matricula trancada ex officio, a partir da instauragdo do Conselho de

Justificagao até o resultado final do referido Conselho;

IT - se praga estabilizada, terd sua matricula trancada ex officio, a partir da instauracao do

Conselho de Disciplina até o resultado final do referido Conselho; e

III - se praca ndo estabilizada, serd excluido e desligado apds a solucdo da sindicancia
instaurada, caso seja considerado culpado.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Secao 1
Das Disposi¢oes Finais
Art. 49. O aluno que concluir, com aproveitamento, Cur ou Estg realizado no CIAVEx, fara

jus ao diploma ou certificado correspondente, expedido pelo Dir Ens, na forma e nas condi¢des previstas na

legislagdo vigente.

Art. 50. Os casos ndo abrangidos por este regulamento serdo resolvidos pelo DEP, por

intermédio da DEE, mediante proposta do Comandante do CIAVEX, de acordo com a legislacao especifica.
Art. 51. As substituicdes temporarias, no ambito do CIAVEx, obedecerdao ao previsto no
Regulamento Interno dos Servigos Gerais (RISG).
Secao 11
Das Disposi¢des Transitorias
Art. 52. Em complemento a este Regulamento, e de acordo com a legislacao especifica,

devera ser elaborado e aprovado o Regimento Interno.
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ANEXO

ORGANOGRAMA DO CENTRO DE INSTRUCAO DE AVIACAO DO EXERCITO
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